ifub

Warum sollen Sie sich fiir ifub entscheiden?

ifub ist lhre erste Adresse flr systemische Unternehmensfiihrung und erfolgreiche Nachfolge fiir Klein-
und Mittelbetriebe.

Wir wiirdigen, was ist und fordern, was kommt, damit es gut weitergeht — fiir Personen, Familien und
Unternehmen.

Der erste Schritt liegt immer bei lhnen!

Wer ist ifub?

ifub bietet mit seinem erfahrenen und spezialisierten Team von 16 Beraterinnen und Beratern Begleitung aus
einer Hand bei familidren, betrieblichen, persénlichen, gesundheitlichen und werblichen Themen.
Damit es gut weitergeht. Fur Sie, lhre Familie und Ihren Betrieb.
Wir bieten als systemisch denkendes, interdisziplinar aufgestelltes und bestens vernetztes Team alles fur
eine erfolgreiche Betriebsfuhrung und eine gute Nachfolge.

Als externe Spezialisten/-innen entdecken wir blinde Flecken und wecken schlummernde Potenziale.

Was bietet ifub?

Unsere Kerndienstleistung liegt in einer mafdgeschneiderten und bediirfnisgerechten Unterstiitzung und
Begleitung fur Familienbetriebe bei der Betriebsiibergabe, -tibernahme und -umwandlung. Wir begleiten
Personen, Familien, Teams und Organisationen empathisch, kompetent und mit Freude. Fiir diese Aufgabe
kommen verschiedene Ansitze und Methoden zum Tragen — und das alles aus einer Hand! So erreichen Sie

kostengtinstig und zeitnah lhre Ziele.

Wie wir bei ifub den Generationen- und Fiihrungswechsel begleiten?

Nachfolge ist einmalig. Es gibt keine zweite Chance.
Ein Generationen- und Fiithrungswechsel ist ein grofler Schritt, die Auswirkungen sind vielfiltig.

ifub unterstutzt und begleitet Sie bei diesem wichtigen Schritt vertraulich, kompetent und |6sungsorientiert.

Damit es gut weitergeht.




Wie wir bei ifub den Ubergang vom alten in ein neues System begleiten, verdeutlicht die nachfolgende Grafik.
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Was ist lhr Nutzen von ifub?

' Als Ubergeber/-in freuen sich Sie tiber die Wiirdigung lhrer Leistungen.

v Sie lassen beruhigt los und ziehen sich —in Ihrer Zeit — aus dem Unternehmen zurtick, weil Sie sicher
sind, dass lhr Lebenswerk gut weiterlebt.

“« Als Ubernehmer/-in haben Sie Klarheit in Bezug auf lhre Lebensaufgabe und lhre Unternehmensvision.

“cIhr Umfeld vertraut auf lhre Management-Qualitaten sowie Ihre soziale und emotionale Kompetenz.

'« Entschlossen gehen Sie lhren Weg, gewinnen neue Kunden/-innen und sichern so langfristigen Erfolg fur

lhr Unternehmen.

Kontakt ifub GmbH:
Dr. Manuela Matzener, Geschiftsfuhrerin, Fisolengasse 9/Stiege 2/DG/37, 3390 Melk
Mobil: +43 676 95 84 116, E-Mail: manuela.maetzener@ifub.at, www.ifub.at




